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OFFRE D’EMPLOI n° 014 /ALIMA/COORDO/GOM/2024/07/2 ’}‘,\\

ALIMA recrute pour son projet Mpox a Goma :

Psychologue Clinicien (ne)- RRM/MPOX- Nord Kivu- H/F

PRESENTATION DE L’ORGANISATION

THE ALLIANCE FOR INTERNATIONAL MEDICAL ACTION est une ONG Internationale présente en RDC depuis
2011 et qui intervient dans les domaines de la santé, sa devise est de sauver des vies et soigner les
populations les plus vulnérables, sans aucune discrimination identitaire, religieuse ou politique, a travers
des actions basées sur la proximite, Iinnovation et I'alliance d’organisations et d’individus.
Nous agissons avec humanisme, impartialité et dans le respect de I'éthique médicale universelle. Pour
accéder aux patients, nous nous engageons a intervenir de fagon neutre et indépendante.

ALIMA promeut et défend les principes des droits humains fondamentaux. ALIMA a une approche de
tolérance zéro envers les personnes coupables d'actes de violences sexistes et sexuelles ainsi qu’envers
I'inaction face 2 des faits de violence supposés ou avérés. La protection des personnes bénéficiant et
impactées par notre intervention est notre priorité absolue dans tout ce que nous faisons. Toute personne
collaborant avec ALIMA s’engage a :

o respecter la charte, le code de conduite, les politiques institutionnelles incluant la politique de
protection contre les abus de pouvoir et les violences sexistes et sexuelles, la politique de
prévention de la corruption et de la fraude ;

o signaler toute violation aux politiques, documents cadre et procédure a un.(e) supérieur.(e), a un.(e)

référent.(e) ou a I'adresse alert@alima.ngo

LIEU D’AFFECTATION : _
Le poste est basé a Goma avec déplacements dans les Zones de santé de nos interventions au du Nord

Kivu

A pourvoir :  Juillet 2024

Contrat / durée : CDD de 03 mois renouvelables en fonction des financements disponibles
Poste classé : Maitrise

publication de I'offre : Goma /Nord Kivu

RAISON D'ETRE DU POSTE

PROTECTION DES BENEFICIAIRES ET DES MEMBRES DE LA COMMUNAUTE

Dans le cadre de ses fonctions, le.la psychologue clinicien.ne sera amené-e a étre en contact avec des
enfants ou/et des adultes vulnérables. Par conséquent, la vérification du casier judiciaire ou la présentation
d'un certificat de bonne vie et moeurs sera nécessaire. Dans les situations ol I'impossibilité de fournir un
casier judiciaire ou un certificat de bonne vie et meeurs est constatée, une déclaration sur I'honneur sera
demandée.

LIENS FONCTIONNELS ET HIERARCHIQUES

Lien Hiérarchique : IIl-Elle rend compte au médecin référent du projet.

Lien technique ou fonctionnel : II-Elle rend compte au responsable santé mentale de la mission

Il-Elle collabore avec les Patients, familles, personnel des structures de santé appuyées, réseau avec la -
« communauté de santé mentale »
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II-Elle collabore avec I'équipe projet (Clinique mobile, infirmiers superviseurs, data manager, log Je et
admin) et avec les partenaires.

MISSION PRINCIPALE :

Sous la supervision du médecin référent, il/elle assure la mise en ceuvre des activités de santé mentale lors
des interventions, en définissant et en mettant en ceuvre les soins de santé mentale selon les régles,

protocoles et procédures ALIMA afin de garantir la qualité des soins médicaux dispensés par ALIMA et en
collaboration avec le ministere de la santé.

RESPONSABILITES PRINCIPALES
Activités de santé mentale :

Avec un souci aigu de neutralité et de confidentialité

Evaluer les besoins psychologiques du patient

Diagnostiquer les éventuels troubles psychiatriques ou psychologiques

Définir la meilleure réponse (traitement et stratégie) pour répondre a ces besoins psychologiques
Transférer ces patients vers un médecin (de préférence un psychiatre) si une chimiothérapie est nécessaire

Exécuter des soins psychologiques (soutien psychologique ou psychothérapie) conformes aux protocoles
ALIMA

Coordination et formation :
Participe a la coordination du projet sur les aspects liés a la santé mentale

Ameéliorer la connaissance et la formation du personnel des structures de santé sur le « tri » et la référence
des patients a une structure professionnelle adaptée quand cela est nécessaire

« Relations publiques »:
Créer, maintenir et travailler avec un réseau communautaire de santé mentale

Monitoring, analyse et rapport :

Participer au développement du plan d’action

Surveiller et rapporter les activités de santé mentale de facon active (remplir correctement les registres, les
statistiques et produire des rapports). Proposer une analyse de ces statistiques 5 -
Signaler immédiatement a la hiérarchie toutes les informations importantes liées aux activites de
psychologue clinicien qui doivent lui étre communiquées

Autres : Sur demande

Profil requis :
Formation:  Licence de psychologie reconnue par |'Etat :
Expérience:  Une expérience préalable sur un poste similaire avec une ON fani tungtout

Langues: Francais et Kiswahili (obligatoire), autres langues nationale est un atei

Qualités personnelles : Sens de I'écoute, ouverture d’esprit, bonnes capacités de s

capacité a travailler avec des personnes issues d’un environnement multidischainare-ermuiy uiturel
rigueur, capacités d’organisation,
COMPETENCES

Capacité d'analyse de contexte, compréhension des enjeux médicaux et humanitaires.
Animation d’équipes.

Capacité a identifier et anticiper les problémes et les risques.

Esprit orienté vers |a résolution de problémes.

Capacité a définir des priorités,

Autonomie.

Capacité de prise d'initiative et de décision.
Maitrise de I'outil informatique (Word, Excel, Powerpoint).
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* Connaissance des langues
e Francais indispensable pour le travail
e Connaissance d’une langue nationale est un atout.

NB : Ce profil de poste pourra étre modifié, en fonction de I'évolution du travail.

L'infirmier superviseur peut étre amené a effectuer d’autres taches assignées par son superviseur selon les
besoins de la mission.

Le travail d’ALIMA est caractérisé par une grande flexibilité ainsi que par une certaine mobilité, la discrétion
et I'honnéteté.

L'employé s'engage a conserver la plus stricte confidentialité sur toutes les informations qu'il pourra
recueillir dans le cadre de sa fonction.

COMPOSITION DU DOSSIER

o Lettre de motivation ;

o Curriculum Vitae détaillé ; y mentionner 3 personnes de références professionnelles avec leurs

coordonnées de contact (e-mail, tél) ;
Copies simples des diplomes et copies des certificats de travail ;
o Copie de I'extrait de naissance ;

Certificat de bonne vie et mceurs datant de moins de 3 mois ;
e Copie de la carte ONEM

Tout autre document susceptible de compléter le dossier (copie attestations de travail, lettre de
recommandation etc.)

DEPOT DE CANDIDATURE

Les candidatures peuvent étre déposées :

* Aubureau d’ALIMA a GOMA Avenue N° 21 Bougainvillier Quartiers Les Volcans Commune de Goma

(avec mention : Candidature au poste Psychologue Clinicien)
Par e-mail a I'adresse : recrutement@rdc.alima.ngo (Avec objet : Psychologue
N°0014/ALIMA/COORDO/GOM /2024/07/24)

La date limite de dépot des candidatures est fixée au 04/08/2024 a 16h00’

Nous rappelons a tous les candidats que le processus de recrutement est équitable, transparent et gratuit.
Aucun paiement n’est demandé a aucun stade du processus de recrutement.

Les candidatures féminines répondants aux critéres sont fortement encouragées.
Seul(e)s les candidat(e)s retenus sur dossier seront contactés pour un test.

Les dossiers déposés ne seront pas restitués. Les candidat(e)s sont donc priés de ne pas déposer les originaux de leurs
picees,

Fait & Goma, le 24 /07/2024

Pour ALIMA
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